OSNOVNA SKOLA LASLOVO
31214 Laslovo, Skolska 1
KLASA: 112-02/26-01/06
URBROJ:2158-132-26-01
Laslovo, 05.11.2026. godine

Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine** broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12. , 86/12., 94/13.,152/14, 7/17,
68/18, 98/19. 1 64/20., 151/22., 155/23.,156/23.), te Pravilnika o na¢inu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj §koli Laslovo, ravnateljica Osnovne 8kole Laslovo iz Laslova
objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto

1. Uditelj/ica prirode — jedan radnik/ca na odredeno, nepuno radno
vrijeme ( 12 sati tjedno )

Uvjeti: - Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im
propisima o radu i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 105.
i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68//18, 98/19. 1 64/20., 151/22., 155/23.,156/23.) i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ugitelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli (Narodne novine br.6/2019. )

- nepostojanje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi u smislu

¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.
Prijava mora sadrzavati:

- Zivotopis, osobno ime, adresu stanovanja, radno mjesto na koje se prijavljuje, email

adresu kandidata, broj mobitela
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

- presliku diplome, dokaza o stupnju i vrsti struéne spreme,

- presliku domovnice, dokaza o hrvatskom drZavljanstvu,

- presliku rodnog lista,

- dokaz o radnom stazu ( elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariji od dana objave
natjecaja,

- uvjerenje nadleZnog suda da ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skoli
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, odnosno
da se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz €.
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od 6
mjeseci.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13198/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi



na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjetaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsImag;es//dokumenti/Nikola//popis%20d0kaza%202a%2005tv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%o2( ]mdnml 2020pri%20z ‘po”u(‘i”u’\lljt vanju-
%207akon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o pravu na koje se poziva te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj $koli Laslovo za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima kojima je propisana zastita osobnih podataka za svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka i objave rezultata natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Uz prijavu se dostavljaju neovjerene
preslike dokumenata, a natje¢ajnu dokumentaciju ne vracamo.
Kandidat koji je izabran/a po natje¢aju duzni su nakon izbora dostaviti izvornike istih isprava.

Za kandidate prijavljene na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, provest ce se
postupak vrednovanja kandidata, provjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem

1 razgovorom.

Sadrzaj i nacin testiranja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje, biti ¢e
objavljeni na mreznoj stranici $kole kao i pozivanje kandidata, vrijeme i mjesto odrZavanja
testiranja. Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj i
vise se ne smatra kandidatom.

Rok za podnosenje prijava je do 16.11.2026.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni na mreZnoj stranici $kole u roku 15 dana od
dana donoSenja odluke o izboru.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjestava se o razlozima
zaSto se ne smatra kandidatom na‘g ecaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natjecaja dostaviti osobno u Skolu ili
na adresu: Osnovna $kola Laslovo, 31214 Laslovo, Skolska 1, s naznakom ,, natjecaj za
radno mjesto ucitelj/ica prirode*



Natjecaj j e objavljen na mreZnoj stranici $kole i mreZnoj stranici Hrvatskog Zavoda za
zapoSljavanje dana 05.11.2026. godine i traje do 16.11.2026.g.

Ravnateljica:

__Silvija Bocka,prof.




